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DECRETO N. 1642 del 18/05/2023

 

OGGETTO:  Affidamento  servizio  per  l'organizzazione  di  campi  scuola  per  soggetti  con 
diabete  in  età  evolutiva  anno  2023  (codice  aziendale  progetto  I23/CAMPIDIAB). 
Approvazione Convenzione. CIG Z5A3AEF313.

 

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE : NO

 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Franco Bensa

DIRETTORE AD INTERIM UOC Acquisizione Servizi Socio Sanitari: Gianluigi Ferri (firmato 
digitalmente)

DA TRASMETTERE A: 

Area Affari Generali e Rapporti Istituzionali

Area Pediatria

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

DIRETTORE SERVIZI SOCIALI

Dipartimento Economico

Dipartimento Materno Infantile

ALLEGATI: SI

ALLEGATI PARTE INTEGRANTE: N.2



OGGETTO: Affidamento servizio per l'organizzazione di campi scuola per soggetti con diabete in età 
evolutiva anno 2023 (codice aziendale progetto I23/CAMPIDIAB). Approvazione Convenzione. CIG 
Z5A3AEF313.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE AD INTERIM
U.O.C. Acquisizione Servizi Socio - Sanitari

Nell’esercizio delle attribuzioni, delle funzioni e nei limiti delle deleghe conferite dal Direttore Generale  
dell’Azienda USL Toscana Nord Ovest con le deliberazioni n. 734 del 29 giugno 2016, n. 1109 del 19 
ottobre 2016, n. 922 del 19 settembre 2017, n. 418 del 18 maggio 2018 e n. 887 del 7 settembre 2022,  
che agisce in qualità di Direttore del Dipartimento dei Servizi Generali e dell'Area Affari Generali e  
Rapporti Istituzionali;

Visti:
• la normativa nazionale e regionale vigente in materia sanitaria;
• il vigente Statuto ed il Regolamento di Organizzazione Aziendale;

Visti:
• Il D. Lgs n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;
• Il D. Lgs n. 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni;
• La Legge Regionale n. 40/2005 e successive modifiche ed integrazioni;
• La Legge Regionale n. 28 del 16/3/2015, recante “Disposizioni urgenti  per il  riordino dell'assetto  

istituzionale  e  -  organizzativo  del  servizio  sanitario  regionale”,  abrogata  dalla  legge  regionale  n.  84  del  
28/12/2015;

• La Legge Regionale n.84 del 28/12/2015 recante “Riordino dell'assetto istituzionale e organizzativo  
del sistema sanitario regionale. Modifiche alla l.r. 40/2005”;

• La  Determinazione  del  Direttore  Generale  n.  1109  del  19/10/2016  che  definisce  l’assetto 
amministrativo  dell’Azienda  USL  Toscana  Nord  Ovest  con  la  costituzione  della  UOC 
Acquisizione  Servizi  Socio  Sanitari,  con  decorrenza  dal  01.11.2016,  e  l'assegnazione  del 
dirigente  preposto  alla  struttura,  nonché  del  funzionario  titolare  di  incarico  di  posizione 
organizzativa;

• La Delibera del Direttore Generale n. 241 del 22/03/2018 con cui vengono ridefiniti gli assetti 
organizzativi aziendali relativamente al Dipartimento Legale, Amministrativo e Staff  DS e con 
cui  viene  ricollocata  la  struttura  UOC  Acquisizione  Servizi  Socio  Sanitari  nell'ambito  del 
Dipartimento Servizi Generali;

• Il Decreto Dirigenziale n. 2568  del  09/08/2022  avente ad oggetto "recesso dal rapporto di  
lavoro  con  diritto  al  trattamento  pensionistico  dipendente  Bensa  Franco,  dirigente 
amministrativo ambito livornese, con decorrenza 01/03/2023";

• La Delibera del Direttore Generale n. 126 del 17 febbraio 2023 concernente il conferimento, a  
titolo  gratuito,  dell'incarico  di  Direttore  "aggiunto"  dell'U.O.C.  Acquisizione  Servizi  Socio-
Sanitari dal 01/03/2023 al 29/02/2024 al Dr. Franco Bensa;

• L'art. 5, comma 9, del D. L n. 95/2012 come modificato ed integrato dalla L. n. 124/015,  che, 
pur nella finalità generale di contenere il fenomeno del "revolving door", ha escluso dal divieto  
di conferimento di incarichi a lavoratori pubblici collocati in quiescenza gli incarichi dirigenziali 
e direttivi, ferma restando la gratuità, la durata non superiore ad un anno, non prorogabile né 
rinnovabile;

• La caratteristica del rapporto di lavoro subordinato instaurato dal 01/03/2023 rappresentata 
dallo svolgimento di attività connotate da autonomia decisionale, responsabilità nei confronti 
del  funzionario  superiore  nonché  di  poteri  di  coordinamento  e  controllo  di  uno  specifico 
settore, con indicazione di obiettivi e di verifica dei risultati;

Premesso che con Delibera della Giunta Regionale Toscana n. 164 del 27/02/2023 è stato approvato il 
progetto relativo all’organizzazione di campi scuola per soggetti diabetici in età evolutiva per l’anno 



2023 con concessione di un finanziamento di 30.000 euro all’Azienda USL Toscana Nord Ovest per la 
realizzazione del progetto suddetto;

Accertato che il  finanziamento di tali  oneri è da intendersi compreso nell’ambito dell’assegnazione  
della  quota  di  fondo sanitario  indistinto  spettante  a  ciascuna azienda sanitaria  (capitolo  24136 del  
Bilancio regionale) e che al citato progetto è stato assegnato  il  codice aziendale I23/CAMPI DIAB 
(DGRT 164/2023 CAMPI SCUOLA DIABETE);

Preso atto  che la  Regione Toscana ha impegnato le  Aziende Sanitarie  a presentare entro la  prima 
settimana  del  mese  di  novembre  2023  una  relazione  sanitaria  ed  una  rendicontazione  intermedia,  
nonché entro la fine del mese di gennaio 2024  una relazione sanitaria ed una rendicontazione finale,  
contenente il numero dei campi scuola effettuati, distinguendo tra campi-scuola frequentati da bambini,  
adolescenti e bambini con famiglie e dettagliando i costi sostenuti;

Considerato  che per  supportare  gli  operatori  aziendali  nello  svolgimento  delle  attività  risulta 
opportuno  avvalersi  della  collaborazione  di  un’associazione  di  volontariato  presente  nel  territorio 
aziendale, in possesso di esperienza e attiva nella tematica inerente al progetto; 

Visti gli artt. 55 e 56 del Decreto legislativo 117 del 3 luglio 2017, in particolare laddove si legge che gli 
enti pubblici “assicurano il coinvolgimento attivo  degli  enti  del Terzo settore,   attraverso   forme    di  
co-programmazione    e   co-progettazione  e  accreditamento”,  che  “possono  sottoscrivere   con  le 
organizzazioni di volontariato e  le associazioni  di  promozione sociale (…) convenzioni finalizzate allo  
svolgimento in favore di terzi di attività o servizi sociali di interesse generale”, e che l'individuazione 
delle organizzazioni di  volontariato  e  delle associazioni di promozione sociale con cui stipulare la 
convenzione e' fatta nel rispetto dei  principi  di  imparzialità,  pubblicità, trasparenza, partecipazione  e  
parità  di  trattamento,  mediante procedure comparative riservate alle medesime”; 

Rilevato  quindi  che  può  procedersi  in  considerazione  delle  caratteristiche  dell’attività  ad  un 
convenzionamento con le Associazioni di Volontariato e di Promozione Sociale ai sensi dell’art. 56 del  
D.lgs  n.117/2017,  tenuto  conto  che  la  legge  n.  120/2020,  superando  il  precedente  orientamento 
espresso dal Consiglio di Stato con il parere 2052/2019, ha introdotto al primo comma dell’art. 140 del 
D.lgs n. 50/2016 la facoltà di utilizzo delle disposizioni specifiche del Terzo Settore in alternativa alla  
ordinaria procedura di gara;

Ricordato che:
• l’organizzazione di  campi scuola per soggetti con diabete in età evolutiva anno 2021 era stata 

affidata a seguito dell’effettuazione di apposita manifestazione di interesse, tramite i l sistema 
telematico START, 

• l’operatore che aveva presentato istanza di partecipazione era l’Associazione “AGD LIVORNO 
APS", con sede legale in Livorno Via Russo n. 52,

• con i Decreti Dirigenziali n. 3529 del 4/10/2021 e n. 3231 del 6/10/2022 veniva disposto di 
procedere  al  convenzionamento con la  suddetta  Associazione ai  fini  dell’organizzazione dei  
campi scuola per gli anni 2021 e 2022;

Viste la Relazione Tecnica e la Scheda Tecnica  della U.O. Pediatria e Neonatologia del Presidio 
Ospedaliero di Livorno in cui vengono indicate le caratteristiche del servizio con i relativi obiettivi,  
programma didattico e logistica per l’effettuazione dei campi scuola sopra citati per l’anno 2023 per un  
budget previsto di euro 30.000,00 come da finanziamento regionale;

Valutato,  pertanto, di  interpellare  l’Associazione  sopra  menzionata  al  fine  dell’affidamento 
dell’organizzazione dei campi scuola per soggetti con diabete in età evolutiva per l’anno 2023;

Considerato che:



• in presenza dell’obbligo di gestione dell’affidamento attraverso la procedura telematica,  è stato  
pubblicato l’invito alla suddetta Associazione sulla procedura START in data 27/04/2023 col n. 
008846/2023;

• la determinazione di ricorrere all’affidamento diretto alla stessa Associazione è conseguente alla 
necessità di garantire la continuità delle modalità di esecuzione delle attività, relativamente alle 
quali il presente atto rappresenta la fase finale di attuazione del progetto;

Dato atto che:
• l’Associazione  “AGD  LIVORNO  APS",  con  sede  legale  in  Livorno  Via  Russo  n.  52,  ha 

presentato  in  data  8/05/2023  l’offerta  consistente  nella  proposta  tecnica  e  nell’offerta 
economica, mediante la piattaforma telematica START, per un importo complessivo di  euro 
29.900,00,

• a seguito della  trasmissione della  suddetta  offerta  la  Responsabile  del  Servizio Diabetologia 
Pediatrica ha provveduto alla redazione di una relazione di idoneità tecnica relativa all’offerta 
presentata (All n. 1);

• conseguentemente  si  è  proceduto  con  la  verifica  della  documentazione  amministrativa 
presentata  dalla  suddetta  Associazione  con  l'approvazione  di  tale  documentazione  sulla 
piattaforma START;

Ritenuto, pertanto, di poter affidare l’organizzazione dei suddetti campi scuola all’Associazione AGD 
LIVORNO APS, con sede legale in Livorno Via Russo n. 52 per un importo di  euro 29.900,00 e di  
approvare la bozza di convenzione, allegata al presente provvedimento;

Individuato  il  sottoscritto Dr.  Franco Bensa,  Direttore "aggiunto" dell'U.O.C. Acquisizione Servizi 
Socio-Sanitari,  quale Responsabile del procedimento, ai sensi di quanto previsto dalla L. n. 241/90 e 
successive modificazioni e integrazioni, che con la sottoscrizione del presente atto dichiara l'assenza di  
situazioni di  conflitto di  interessi  ai  sensi  dell'art.  6 bis  della L. 241/90, degli  artt.  6 e 7 del  DPR 
62/2013 e dell'art. 51 c.p.c. e ss.mm.ii.";

Dato atto della regolarità tecnica e della legittimità del presente atto;

Precisato che  il  presente  Decreto  viene  trasmesso  alle  strutture  interessate  a  cura  della  struttura 
Decretante;

Per le motivazioni espresse nella parte narrativa;

DECRETA

1. di  procedere,  in  coerenza  con  le  risultanze  della  procedura  descritta  in  premessa,  al 
convenzionamento con l’Associazione AGD LIVORNO APS, con sede legale in Livorno Via 
Russo n. 52, C.F. 92095840499, per un importo di  euro 29.900,00 per l'organizzazione di campi 
scuola  per  soggetti  con  diabete  in  età  evolutiva  anno  2023  (codice  aziendale  progetto 
I23/CAMPIDIAB), CIG Z5A3AEF313;

2. di approvare la bozza di Convenzione allegata al presente provvedimento per costituirne parte 
integrante e sostanziale, relativa all’organizzazione dei suddetti campi scuola,

3. di  procedere  alla  pubblicazione  del  provvedimento  nel  profilo  del  committente  sezione 
“Amministrazione Trasparente” sotto sezione “ bandi e contratti”;

4. di dare atto che il Responsabile del presente procedimento è il Direttore "aggiunto" dell'U.O.C. 
Acquisizione  Servizi  Socio-Sanitari  Dr.  Franco Bensa  che  con  la  firma  del  presente  delle 
proposta di decreto afferma l'assenza di conflitto d'interessi come previsto dall'art. 6 bis della L 



n. 241/90 ed introdotto dalla L. 190/12 art. 1 co. 41;

5. di dichiarare che con la firma del presente  decreto il Dirigente Responsabile ad Interim  U.O.C. 
Acquisizione  Servizi  Socio  – Sanitari  attesta l'assenza  di  conflitto  d'interessi  come previsto 
dall'art. 6 bis della L n. 241/90 ed introdotto dalla L. 190/12 art. 1 co. 41;

6. di dare incarico alla UOC Rapporti Istituzionali e Gestione Documentale Atti di pubblicare co­
pia del presente atto all’Albo on line dell’Azienda;

7. di dare opportuna comunicazione del presente atto alle strutture interessate per gli adempimenti 
di loro competenza;

8. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale dell'Azienda, ai sensi dell'art. 42 comma 2 
della LR 40/2005.

  

Il Responsabile del Procedimento
        Dr. Franco Bensa

  IL DIRIGENTE RESPONSABILE AD INTERIM
                                           U.O.C. Acquisizione Servizi Socio-Sanitari

                                                                   Dr. Gianluigi Ferri

Il presente atto è pubblicato sull’Albo Pretorio on-line dal giorno 19/05/2023 al giorno 03/06/2023. 
L’originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente, è conservato in conformità e nel rispetto della 
normativa vigente in materia 


